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ส่วนที่ ๑ 
 

การดำเนินงานขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา 
 

จากการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษานำผล โดยกำหนดมาตรการ
เพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น  พบว่าตัวชี้วัดที่เป็นจุดอ่อนที่ควร 
พัฒนาและยกระดับให้ดียิ่งขึ้น ซึ่งเป็นตัวชี้วัดที่มีค่าคะแนนร้อยละน้อยที่สุด ได้แก่ ตัวชี้วัดที่ 8   เป็นตัวชี้วัดที่มี
วัตถุประสงค์เพ่ือประเมินการรับรู้ของผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหน่วยงานต่อการปรับปรุง
ระบบการทำงานในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน ทั้งการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และ
กระบวนการทำงาน ขั้นตอน วิธีการบริการ และการพัฒนาการให้บริการผ่านทางออนไลน์ให้สะดวกรวดเร็วมาก
ยิ่งขึ้น รวมไปถึงการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานให้ดีขึ้น
และเกิดความโปร่งใสมากยิ่งข้ึน 

 

มาตรการหรือกิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 

 
 

ตัวช้ีวัด ประเด็น มาตรการและแนวทาง 
ตัวชี้วัดที่ ๘ 
การปรับปรุง
ระบบการ
ทำงาน 

การปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน ทั้งการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ และกระบวนการทำงาน ขั้นตอน 
วิธีการบริการ และการพัฒนาการให้บริการผ่านทาง
ออนไลน์ให้สะดวกรวดเร็วมากยิ่งข้ึน รวมไปถึงการ
เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้เข้าไปมีส่วนร่วมใน
การปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน  ให้ดีขึ้นและเกิด
ความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น 
 

๑. พัฒนาระบบการทำงาน การ
ให้บริการแก่บุคคลภายนอก โดยเน้น
ความสะดวก รวดเร็ว และได้
ประสิทธิภาพ 
๒. พัฒนาวิธีการข้ันตอนการปฏิบัติ
หรือการ ให้บริการ สะดวกรวดเร็วขึ้น 
และสร้างการรับรู้ ให้บุคคลภายนอก
ให้รับรู้ถึงการเปลี่ยนแปลง เน้น การ
เผยแพร่ข้อมูลให้รับทราบ (inform) 
๓. เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน/การ ให้บริการระบบ  
E-Service โดยนำมาใช้ในงานให้ 
หลากหลาย และสามารถใช้งานได้
สะดวกมาก ยิ่งขึ้น เพ่ือตอบสนอง
ความต้องการใช้บริการให้ ครอบคลุม
มากที่สุด 

 
 
 
 
 
 



๒ 

 

แผนการดำเนนิงานตามมาตรการและแนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ประเด็น กิจกรรม วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 
 

  
 

ไม่มีการดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 

 

ส่วนที่ ๒ 
 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  

 
กิจกรรมตามมาตรการและแนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ของโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  
 

ไม่มีการดำเนินการ 
 
  
 


